
 
      

 

 
RESOLUCIÓ ACC/1712/2023, de 17 de maig, pel qual es fan públiques la convocatòria i les bases dels processos selectius per a la cobertura, mitjançant concurs oposició, de 
nou places compreses dins l’oferta d’ocupació pública de contractació laboral fixa, corresponent a la taxa específica 2022, del personal laboral al servei de l’Ens 
d’Abastament d’Aigua Ter Llobregat (ATL). 
 
 

Codi del procés selectiu: ATL002-22TRE 
Lloc de treball: Cap de Coordinació i sostenibilitat 

Número de places convocades: 1 
Classe de personal: laboral fix 
Grup professional: 1-Titulats i assimilats 
Codi de lloc: A1/Grup XI – Titulat de grau superior amb comandament – Titulació universitària de grau i/o màster (nivell 3 del MECES) 
Centre de treball d’adscripció: Oficines centrals de Fontsanta 
Règim horari: Horari general d’empresa 
Sistema de selecció: Concurs oposició 
 
 

Llista de proposta definitiva de contractació com a personal laboral fix 
 

 
 
 

L’Òrgan de selecció del procés selectiu ATL002-22TRE 
Ens d’Abastament d’Aigua Ter-Llobregat 


