
 
 
      

 

RESOLUCIÓ ACC/1712/2023, de 17 de maig, pel qual es fan públiques la convocatòria i les 
bases dels processos selectius per a la cobertura, mitjançant concurs oposició, de nou places 
compreses dins l’oferta d’ocupació pública de contractació laboral fixa, corresponent a la taxa 
específica 2022, del personal laboral al servei de l’Ens d’Abastament d’Aigua Ter Llobregat 
(ATL). 
 
Codi del procés selectiu: ATL026-22TRE 
Lloc de treball: Tècnic/a de Seguretat corporativa 
Número de places convocades: 1 
Classe de personal: laboral fix 
Grup professional: 1-Titulats i assimilats 
Codi de lloc: A2/Grup IX – Titulat de grau superior sense comandament – Titulació universitària 
de grau i/o màster (nivell 3 del MECES) 
Centre de treball d’adscripció: Oficines centrals de Fontsanta 
Adreça: C/Sant Martí de l’Erm, 2 – 08970 Sant Joan Despí (Barcelona) 
Jornada: completa 
Règim horari: Horari general d’empresa 
Sou brut anual: 42.323,02 euros 
Règim de guàrdies 
Sistema de selecció: Concurs oposició 
 

 
Llista definitiva de persones aspirants admeses i excloses 

 
Llista de persones admeses:   

Primer cognom Segon cognom Nom Codi DNI 
Exempt de la 

prova de llengua 
catalana 

Exempt de la 
prova de llengua 

castellana 
PIÑERO MENDEZ DAVID ***9922** SI SI 

Total: 1 persones admeses 

  

Llista de persones excloses: 

Primer cognom Segon cognom Nom Codi DNI Motiu exclusió 

          

Total: 0 persones excloses 

 
Motius d’exclusió 

1 Titulació requerida que dona dret a l’accés no presentada 
2 Manca de pagament 

3 No verificat el dret de bonificació de la taxa 

4 No compleix els requisits de participació 
5 Manca document d’acreditació 

 
 
  



 
 
      

 

El fet de figurar en la llista definitiva de candidatures admeses i excloses no implica el 
reconeixement de la possessió de tots els requisits exigits per a la contractació, el compliment 
íntegre dels quals, sota la seva responsabilitat, hauran d’acreditar les persones aspirants 
d’acord amb la forma que s’indica en aquestes bases abans de la contractació com personal 
laboral fix.  
 
 
 
 
L’Òrgan de selecció del procés selectiu ATL026-22TRE 
Ens d’Abastament d’Aigua Ter-Llobregat 


