
 
 
 

SELECCIÓ DE PERSONAL – OFERTA LABORAL TEMPORAL 

CODI DE PROCÉS: ATL016-26 
Codi de procés:   ATL016-26  
Lloc de treball vacant:  Oficial/a ETAP Llobregat (reforç estiu)  
Número de places: 1  
Direcció/Departament:  Operació / ETAP Llobregat  
Grup professional:  5  
Centre de treball:   ETAP Llobregat (Abrera)  
Règim horari:    Horari general d’empresa  
 

 
Relació d’aspirants 
 
Fase I: Persones candidates admeses 
 

- Cap sol·licitud 
 
Fase II: Persones candidates admeses 

Alejandro Benítez Rubiales, Alexis García Cazalilla, Cristian Bravo Rivera, Daniel Blanco García, Eloi 
Maynou Torrents, Emmanuel Velasco Moreno, Betsabé Zapata Guardiola, Francisco Javier Escolano 
Bueno, Guillermo de la Cal Mendoza, Jose Fernández Moreno, Judit Sánchez Llacuna, Marc Rosado 
Zamora, Nayara Puente Pomares, Fabián Candela Llamas, Mireia Ramis Masachs, Sergi López Sánchez, 
Younes El Haijji Kharmich, Ian Betanzo Guisados, Eduard Josep Orellana 

Calendari de proves 

Les proves es duran a terme del 30 d’abril al 29 de maig del 2026.  

Prova entrevista 
Data: a determinar (individualitzat per persona candidata) 

Prova Avaluació de les competències 
On-line 
 
El procés de selecció temporal es durà a terme d’acord amb els termes i condicions establerts 
en el I Conveni col·lectiu de l’Ens d’Abastament d’Aigua Ter-Llobregat, així com la normativa 
legal vinculant. 
 
 
Òrgan de selecció PS ATL016-26 
Sant Joan Despí, a 29 d’abril de 2026 

 


